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ПЕРЕДМОВА  

Розроблено робочою групою кафедри інформаційної, бібліотечної, архівної справи та  
соціально-політичних і гуманітарних дисциплін Європейського університету у складі:   

Атаманська Світлана Сергіївна – доцент кафедри інформаційної, бібліотечної, архівної  

справи та соціально-політичних і гуманітарних дисциплін, к. і.н. 

Кучина Наталія Іванівні - кандидат соціальних комунікацій (гарант). 

Григорчак Ігор Михайлович –доцент кафедри інформаційної,  бібліотечної, архівної 

справи та соціально-політичних і гуманітарних дисциплін, кандидат з державного правління, 

доцент. 

Освітньо-професійна програма «Бібліотечна, інформаційна та архівна справа»  
спеціальності В13 Бібліотечна, інформаційна та архівна справа враховує введення в дію  Наказом 
міністерства освіти і науки України від 12.12.2018р. № 1378 Стандарту вищої освіти  для 
першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, ступінь бакалавр, галузь знань 02 Культура і  
мистецтво, спеціальність В13 Бібліотечна, інформаційна та архівна справа, та пропозиції  
стейкхолдерів, а саме, випускників, роботодавців та академічної спільноти, що поступили  після 
введення в дію Освітньо-професійної програми. Освітньо-професійна програма  затверджена на 
засіданні кафедри соціально-гуманітарних дисциплін ПВНЗ «Європейський університет».  

  Протокол № 11 від 15.01.2025  

Завідувач кафедри ______________________________________________Олена ХОМЕНКО  

Ця програма не може бути повністю або частково відтворена, тиражована та  
розповсюджена без дозволу ПВНЗ «Європейський університет» 
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Профіль освітньо-професійної програми «Інформаційна, бібліотечна та архівна 

справа» зі спеціальності В13 Бібліотечна, інформаційна та архівна справа  

Галузі знань 02 Культура і мистецтво 

1. Загальна характеристика 

Повна назва   

вищого   

навчального   

закладу та   

структурного   

підрозділу 

Приватний вищий навчальний заклад «Європейський 
університет» Юридичний факультет  
Кафедра інформаційної, бібліотечної, архівної справи та 
соціально політичних і гуманітарних дисциплін 

Ступінь вищої  
освіти 

Перший (бакалаврський) рівень 

Освітня   

кваліфікація  

Бакалавр з інформаційної, бібліотечної та архівної справи 

Кваліфікація в  
дипломі 

Ступінь вищої освіти – Бакалавр   
Спеціальність – В13 Бібліотечна, інформаційна та архівна 
справа Освітня програма – Бібліотечна, інформаційна та 
архівна справа 

Офіційна назва  
освітньої   

програми 

Освітньо-професійна програма першого (бакалаврського) рівня 
вищої  освіти «Бібліотечна, інформаційна та архівна справа». 

Тип диплому та  
обсяг освітньої  
програми 

Диплом бакалавра, одиничний ступінь на базі повної загальної 
середньої  освіти. Обсяг кредитів ЄКТС, необхідних для здобуття 
першого  (бакалаврського) рівня вищої освіти на базі повної загальної 
середньої  освіти становить 240 кредитів ЄКТС(зміни внесено 
відповідно до наказу  Міністерства освіти і науки України від 
28.05.2021 № 593).  
На базі ступеня «молодший бакалавр» (освітньо-кваліфікаційного 
рівня  «молодший спеціаліст») заклад вищої освіти має право визнати 
та  перезарахувати кредити ЄКТС, отримані в межах попередньої 
освітньої  програми молодшого бакалавра (молодшого спеціаліста), 
обсягом не  більше ніж 120 кредитів ЄКТС. На основі ступеня 
«фаховий молодший  бакалавр» заклад вищої освіти має право визнати 
та перезарахувати не  більше ніж 60 кредитів ЄКТС, отриманих за 
попередньою освітньою  програмою фахової передвищої освіти 
Мінімум 50% обсягу освітньої  програми виділяється для забезпечення 
загальних та спеціальних  (фахових) компетентностей за даною 
спеціальністю визначених цим  Стандартом вищої освіти. Прийом на 
основі ступенів «молодший  бакалавр», «фаховий молодший бакалавр» 
або освітньо кваліфікаційного рівня «молодший спеціаліст» 
здійснюється за  результатами зовнішнього незалежного оцінювання в 
порядку,  визначеному законодавством. 

Наявність   

акредитації  

Сертифікат про акредитацію до 2024 року 

Цикл/рівень  НРК України – 6 рівень, FQ-ENEA – перший цикл, EQF LLL – 6 
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рівень 

Передумови  Наявність повної загальної середньої освіти або ступеня 
«молодший  бакалавр», «фаховий молодший бакалавр» (освітньо-
кваліфікаційного  рівня «молодший спеціаліст»). Умови вступу 
визначають Правила  прийому до ПВНЗ «Європейський 
університет». 

Мова навчання  Українська 

Термін дії   

освітньої   

програми 

3 роки 10 місяців  

Інтернет - адреса  
постійного 
розміщення ОП 

https://e-u.edu.ua/ua/ 

2. Мета освітньої програми 

Підготовка висококваліфікованих фахівців з інформаційної, бібліотечної та архівної справи,  
які володіють необхідними знаннями інноваційного характеру, уміннями їх практичного  
застосування, здатних вирішити складні завдання та проблеми у галузі культури і мистецтва. 

3. Характеристика освітньої програми 

Опис предметної  
області  

Об’єкти вивчення та діяльності: інституції та інфраструктура, що  
забезпечують створення, розповсюдження, акумулювання, зберігання,  
архівування, доступ до інформації та знань у будь-яких форматах; 
теорії,  процеси, технології та стандарти, що сприяють формуванню, 
підтримці  та використанню інформаційних ресурсів установ, 
бібліотек та архівів.  
Цілі навчання: підготовка фахівців, здатних розв’язувати складні  
спеціалізовані завдання та практичні проблеми у галузі інформаційної,  
бібліотечної та архівної справи або у процесі навчання, що  
характеризуються комплексністю та невизначеністю умов та  
передбачають застосування положень і методів інформаційної,  
бібліотечної та архівної справи.  
Теоретичний зміст предметної області: інформаційні та документні  
системи установ; технології управління інформаційними, архівними та  
бібліотечними ресурсами.  
Методи, методики і технології: методи та технології інформаційної,  
бібліотечної та архівної діяльності; методи та технології формування 
та  організації використання інформаційних, бібліотечних та архівних  
ресурсів, керування документаційними процесами, аналітико  
синтетичної обробки документів, опрацювання інформації,  
комплексного аналізу діяльності документно-інформаційної 
установи.  Інструменти та обладнання: комп’ютерне, мережеве та 
програмне  забезпечення, мультимедійні засоби; системи 
електронного  документообігу, електронні бібліотеки та архіви; 
бібліотечно інформаційні системи; системи опрацювання текстової, 
графічної, аудіо  та іншої інформації. 
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Орієнтація   

освітньо  

професійної  

програми 

Програма орієнтується на сучасні наукові дослідження в галузі 
культури  і мистецтва, що забезпечують доступ до інформації та знань 
у будь яких  форматах; теорії, процеси, технології та стандарти, що 
сприяють  формуванню, підтримці та використанню інформаційних 
ресурсів  установ; принципи та архітектура побудови автоматизованих  
інформаційно пошукових систем, проблемно-орієнтованих баз і банків  
даних. 

Основний фокус  
програми  

Загальна вища освіта з інформаційної діяльності та документно 
інформаційних систем з акцентом на здатність використовувати і  
розвивати інформаційно-аналітичні процеси, технології 
функціонування  та управління установ в інформаційній сфері, 
архівній справі,  бібліотекознавстві.  
Ключові слова: інформаційна діяльність, документно-інформаційні  
системи, інформаційно-аналітичні процеси, технології,  
бібліотекознавство, архівна справа, соціальні комунікації, 
інформаційні  послуги. 

Особливості   

програми 

Особливостями освітньо-професійної програми є: міждисциплінарна 
та  багатопрофільна підготовка фахівців зі збору, аналізу та поширення  
консолідованої інформації щодо сучасних управлінських та 
соціокультурних процесів в Україні та світі. Вимагає спеціальної  
практики аналізу документаційного забезпечення управлінських  
процесів в установах, на підприємствах, інформаційно-аналітичної  
діяльності та бенчмаркінгового потенціалу підприємств у сфері  
інформаційного менеджменту. 

4. Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання 

Академічні права  
випускників 

Можливість навчання за програмою другого (магістерського) рівня  
вищої освіти. Набуття додаткових кваліфікацій в системі  
післядипломної освіти. 

Працевлаштува
ння 
випускників  

Сфера працевлаштування випускників: органи державної влади 
та  місцевого самоврядування, підприємства, організації, 
інформаційні  установи різного рівня та форм власності.  
Згідно з Національним класифікатором професій ДК 003: 2010 
фахівці,  які здобули освіту за освітньою програмою «Бібліотечна, 
інформаційна, архівна справа» можуть займати такі посади:  
2431 – професіонали в галузі архівної справи, зберігання музейних 
та  бібліотечних фондів;  
2432 – професіонали в сфері бібліотечної справи та кіно програм; 
2433 – професіонали в галузі інформації та інформаційного 
аналізу; 3434.1 – помічники керівників підприємств, установ та 
організацій; 3436.1 – референт;  

4141 – архіваріус.  
За міжнародним класифікатором професійні назви робіт 
International  Standart of Classification of Occupations 2008 (ISCO-
08):   
262 – Librarians, archivists and curators (бібліотекари, архіваріуси 
та  куратори);   

2621 – Archivists and curators (архіваріуси та куратори);  
2622 – Librarians and related information professionals (бібліотекари 
та  фахівці з суміжних інформаційних професій);  
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33 – Business and administration associate professionals 
(професіонал у  сфері бізнесу та адміністрування);  
334 – Administrative and specialized secretaries ( адміністративний 
та  спеціальний секретар);  

3341 – Office Supervisors (керівники офісів);   
3433 – Gallery, museum and library technicians (техніки галерей, 
музеїв і  бібліотек). 

5.Викладання та оцінювання 

Викладання та  
навчання   

(методи,   

методики,   

технології,   
інструменти та  

обладнання) 

 

Студентоцентроване навчання, що базується на демократичних 
засадах  викладання, особистісно орієнтованій, творчий підхід до 
кожного  студента, проблемно-орієнтоване навчання через класичні та 
інноваційні  форми: презентації та відео-композиції, лабораторні 
заняття, комбінація  лекцій та практичної підготовки, написання 
кваліфікаційної роботи.  
Передбачені самостійна робота (підготовка індивідуальних завдань,  
групових проектів), консультації з викладачами та електронне 
навчання  з використанням платформи Google Classroom. 

Оцінювання  Оцінювання результатів навчання здійснюється за національною  
шкалою оцінювання та системою ЕСТS.   
Форми контролю: поточний (захист індивідуальних завдань, 
тестування,  усне і письмове опитування, оцінювання малих 
колективних робіт);  підсумковий (заліки та екзамени з врахуванням 
балів поточного  контролю), підсумкова атестація (випускна 
кваліфікаційна робота –публічний захист). 

6. Програмні компетентності 

Інтегральна   

компетентніст

ь 

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та практичні  
проблеми у галузі бібліотечної, інформаційної та архівної справи 
або у  процесі навчання, що передбачає застосування положень і 
методів  бібліотечної, інформаційної та архівної справи і 
характеризуються  комплексністю та невизначеністю умов. 

Загальні   

компетентност

і 

ЗК1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  
ЗК2. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.  
ЗК3. Знання та розуміння предметної області та професійної 
діяльності.  
ЗК4. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і 
письмово.  
ЗК5. Здатність спілкуватись іноземною мовою.  
ЗК6. Навички використання інформаційних і 
комунікативних  технологій.  
ЗК7. Здатність до пошуку, опрацювання та аналізу інформації з 
різних  джерел.  
ЗК8. Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних 
робіт.  
ЗК9. Здатність працювати в команді.  
ЗК10. Здатність спілкуватися з представниками інших професійних 
груп  різного рівня (з експертами з інших галузей знань/видів 
економічної  діяльності).  
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ЗК11. Здатність реалізувати свої права та обов’язки як члена  
суспільства, усвідомлювати цінності громадянського (вільного  
демократичного) суспільства та необхідність його сталого розвитку,  
верховенства права, прав і свободи людини і громадянина в Україні. 
ЗК12. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні 
наукові  цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії 
та  закономірностей розвитку предметної області, її місця в загальній  
системі знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства,  
техніки і технологій, використовувати різні види та форми рухової  
активності для активного відпочинку та ведення здорового способу  
життя. 

Спеціальні  

(фахові,   

предметні)   

компетентност

і 

ФК1. Здатність здійснювати відбір, аналіз, оцінку, систематизацію,  
моніторинг, організацію, зберігання, розповсюдження та надання в  
користування інформації та знань у будь-яких форматах.  
ФК2. Здатність використовувати методи систематизації, пошуку,  

збереження, класифікації інформації для різних типів контенту та 
носіїв.  
ФК3. Здатність використовувати сучасні прикладні комп’ютерні  

технології, програмне забезпечення, мережеві та мобільні технології 
для  вирішення професійних завдань.  
ФК4. Здатність аналізувати закономірності розвитку, 
документно інформаційних потоків та масивів, як штучно 
створеної підсистеми  соціальних комунікацій.  
ФК5. Здатність створювати чітку, стислу та точну 

управлінську  документацію відповідно до чинних 
стандартів.  
ФК6. Здатність підтримувати ділову комунікацію з усіма суб’єктами  
інформаційного ринку, користувачами, партнерами, органами влади 
та  управління, засобами масової інформації.  
ФК7. Здатність впроваджувати інноваційні технології виробництва  
інформаційних продуктів і послуг, підвищення якості 
інформаційного  обслуговування користувачів інформаційних, 
бібліотечних та архівних  установ.  
ФК8. Здатність проектувати та створювати документно-
інформаційні  ресурси, продукти та послуги.  

ФК9. Здатність використовувати PR та інші прикладні 

соціокомунікаційні технології в умовах сучасної інформаційно 

технологічної інфраструктури.  

ФК10. Здатність адмініструвати соціальні мережі, електронні 
бібліотеки  та архіви.  
ФК11. Здатність використовувати автоматизовані інформаційно 

пошукові системи, організовувати електронні бібліотеки та архіви. 
ФК12. Здатність створювати, наповнювати та забезпечувати  
функціонування веб-сайтів та веб-спільнот у мережі Інтернет.  
ФК13. Здатність опановувати і використовувати технології 

електронного  урядування та електронного документообігу.  
ФК14. Здатність до подальшого навчання з високим рівнем  
автономності, постійного підвищення рівня інформаційної 
культури.  
ФК15. Здатність опановувати та застосовувати технології 
системного  аналізу інформаційної діяльності. 

7. Програмні результати навчання 
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Нормативний   
зміст підготовки  
здобувачів вищої  
освіти,   

сформульований  
у термінах  
результатів   

навчання 

ПРН1. Знати і розуміти наукові засади організації, модернізації 
та  впровадження новітніх технологій в інформаційній, 
бібліотечній та  архівній діяльності.  
ПРН2. Впроваджувати та використовувати комунікаційні 
технології у  соціальних системах, мультимедійне забезпечення 
інформаційної  діяльності, технології веб-дизайну та веб-
маркетингу.  
ПРН3. Керувати документаційними процесами діяльності установ,  
користуватися засобами електронного документообігу, 
організовувати  референтну та офісну діяльність.  
ПРН4. Застосовувати у професійній діяльності технології  
інформаційного менеджменту, створення і підтримки 
функціонування  електронних бібліотек та архівів, методологію 
вивчення та задоволення  культурних та інформаційних потреб 
користувачів.  
ПРН5. Узагальнювати, аналізувати і синтезувати інформацію в  
діяльності, пов’язаній із її пошуком, накопиченням, зберіганням 
та  використанням.  
ПРН6. Знати, розуміти та застосовувати в практичній 
діяльності  законодавчі та галузеві нормативні документи.  
ПРН7. Забезпечувати ефективність функціонування 
документно комунікаційних систем.  
ПРН8. Використовувати знання технічних характеристик,  
конструкційних особливостей, призначення і правил експлуатації  
комп’ютерної техніки та офісного обладнання для вирішення 
технічних  завдань спеціальності.  
ПРН9. Оцінювати можливості застосування новітніх 
інформаційно комп’ютерних та комунікаційних технологій для 
вдосконалення  практик виробництва інформаційних продуктів і 
послуг.  
ПРН10. Кваліфіковано використовувати типове комп’ютерне та 
офісне  обладнання.  
ПРН11. Здійснювати пошук інформації в різних джерелах 
для  розв’язання професійних завдань.  
ПРН12. Застосовувати сучасні методики і технології 
автоматизованого  опрацювання інформації, формування та 
використання електронних  інформаційних ресурсів та сервісів.  
ПРН13. Оцінювати результати діяльності та відстоювати 
прийняті  рішення.   
ПРН14. Вільно спілкуватися з професійних питань, включаючи 
усну,  письмову та електронну комунікацію українською мовою та 
однією з  іноземних мов.  

ПРН15. Використовувати різноманітні комунікативні технології для 

ефективного спілкування на професійному, науковому та 

соціальному  рівнях на засадах толерантності, діалогу і 

співробітництва.  

ПРН16. Приймати обґрунтовані управлінські та технологічні 

рішення.  

ПРН17. Бути відповідальним, забезпечувати ефективну співпрацю в  

команді.  
ПРН18. Навчатися з метою поглиблення набутих та здобуття 
нових  фахових знань.  
ПРН19. Дотримуватися і реалізовувати основні засади охорони праці 
та  безпеки життєдіяльності. 
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8.Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове   

забезпечення 

Науково-педагогічні працівники, які забезпечують освітній процес за 
ОПП, мають відповідну освіту та вагомі здобутки у професійній та  
науковій сферах. Реалізацію ОП Бібліотечна, інформаційна та 
архівна  справа першого (бакалаврського) рівня вищої освіти 
забезпечують  науково-педагогічні та педагогічні працівники, які 
мають стаж науково педагогічної діяльності понад 3 роки та рівень 
наукової та професійної  активності, який засвідчується виконанням 
не менше чотирьох видів та  результатів (підпункти 1-18 пункту 30 
Ліцензійних умов).  Всі науково-педагогічні працівники, відповідно 
до укладених графіків  підвищують кваліфікацію у закладах вищої 
освіти.   
До навчання за ОПП залучаються науковці-теоретики та 
провідні  фахівці-практики. 

Матеріально  

технічне   

забезпечення 

Матеріально-технічне забезпечення професійної підготовки 
бакалаврів за ОПП відповідає ліцензійним умовам. Загальна площа 
приміщень  університету становить 16564 кв. м, з них 16564 кв. м. – 
власні. Площі  усіх приміщень відповідають державним будівельним 
нормам ДБН В  2.2-3-97 «Будинки та споруди навчальних закладів», 
мають документи   
про відповідність санітарним нормам та правилам пожежної безпеки. 
Належним чином обладнані спеціалізовані кабінети, зокрема, 
навчальні  мультимедійні аудиторії з достатньою кількістю 
комп’ютерних робочих  місць. Наявна вся необхідна соціально-
побутова інфраструктура,  кількість місць в гуртожитках відповідає 
вимогам. Є доступ до  безлімітного користування Інтернет мережею 
(Wi-Fi). 

Інформаційне та  
навчально  

методичне   

забезпечення 

Офіційний веб-сайт Університету https://e-u.edu.ua/ua/ містить  
інформацію про освітні програми, навчальну, наукову і виховну  
діяльність, структурні підрозділи, правила прийому, контакти. Всі  
зареєстровані користувачі мають необмежений доступ до мережі  
Інтернет.   
В університеті функціонує бібліотека (загальний фонд бібліотеки  
головного ЗВО становить 93550 примірників друкованої літератури і  
17928 найменувань навчальної літератури на електронних носіях).  
Читальний зал університету забезпечений бездротовим доступом до  
мережі Інтернет, періодичними виданнями для забезпечення потреб  
кожної спеціальності.   
Матеріали навчально-методичного забезпечення освітньо-професійної  
програми викладені на платформі Google Classroom та сторінці  
кафедри соціально-гуманітарних дисциплін, систематизовані за 
освітніми  компонентами ОП та містять: програму навчальної 
дисципліни,  методичні вказівки до виконання самостійних та 
індивідуальних робіт,  конспект лекцій, перелік електронних варіантів 
навчальної літератури в  бібліотеці університету та перелік зовнішніх 
освітньо-інформаційних  платформ для проведення занять за ОПП 
спеціальності В13 «Бібліотечна, інформаційна та архівна справа». 

9. Академічна мобільність 
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Національна   

кредитна   

мобільність 

Національна кредитна мобільність реалізується в рамках  
міжуніверситетських договорів згідно «Положення про академічну  
мобільність ПВНЗ «Європейський університет». 

Міжнародна  

кредитна   

мобільність 

Міжнародна академічна мобільність відбувається на основі угод про  
Співробітництво підписаної між ПВНЗ «Європейський університет» 
та  партнерами поза межами України. 

Навчання   

іноземних   
здобувачів вищої  

освіти 

Громадяни інших держав приймаються на навчання за спеціальністю  
В13 Бібліотечна, інформаційна та архівна справа відповідно Правил  
прийому до ПВНЗ «Європейський університет». Створені умови для  
підготовки іноземних здобувачів вищої освіти. 

 

 

2. Перелік компонент освітньо-професійної/наукової програми та їх логічна 

послідовність  

2.1. Перелік компонент ОП  

Код ОК Компоненти освітньої програми (навчальні дисципліни,  

курсові проекти (роботи, практики, кваліфікаційна 

робота) 

Кількість   

кредитів  

Форма підсумк. 

контролю 

1  2  3  4 

Обов’язкові компоненти ОП 

1.1. Дисципліни загальних компетентностей 

ОК1  Історія української державності та культури  3  залік 

ОК2  Ділова українська мова  3  екзамен 

ОК3  Фахова іноземна мова  20  залік/екзамен 

ОК4  Безпека життя та основи фізичного здоров’я  4  залік 

ОК5  Вступ до фаху  6 залік 

ОК6  Правознавство  4  залік 

ОК7 Інноваційне підприємництво та управління стартап 
проєктами 

3  залік 

ОК8  Інформаційні технології  5  залік 

ОК9 Філософія та критичне мислення  4 екзамен 

Всього  52  

1.2. Дисципліни фахових та практичних компетентностей 

ОК10 Джерелознавство 5 екзамен 
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ОК11 Системи управління базами даних  5 екзамен 

ОК12 Стандартизація та сертифікація інформаційної, 

бібліотечної та архівної справи 

5 екзамен 

ОК13 Документаційне забезпечення управління 11 екзамен/залік/

курс.робота 

ОК14 Інформаційно-аналітична діяльність  11 екзамен/залік/

курс.робота 

ОК15 Архівознавство та інновації архівної справи  7 екзамен/залік 

ОК16  Організація діяльності інформаційних установ 9 залік/екзамен 

ОК17 Організація ділової комунікації та PR-технології  6 екзамен 

ОК18 Діловодство 5 екзамен 

 ОК19 Менеджмент бібліотечних та архівних установ 3 залік 

ОК20 Web-дизайн та web-проектування 3 екзамен 

ОК21 Аналітико-синтетична переробка інформації  4 екзамен 

ОК22  Маркетинг інформаційних продуктів та послуг 5 екзамен 

ОК23  Технології інформаційного пошуку  4 екзамен 

ОК24 Прикладні соціально-комунікативні технології  3 екзамен 

ОК25 Бібліотекознавство  5 залік 

ОК26 Інтелектуальна свобода та доступ до інформації  4 екзамен 

ОК27  Електронний документообіг та урядування 4 екзамен 

ОК28 Документознавство  5 екзамен 

ОК29 Організація потоків та масивів документів 3 екзамен 

Всього  107  

Практики 

 
Технологічна практика з діловодства 3 залік 

 
Виробнича практика 15 залік 

Загальний обсяг обов'язкових компонент  177  
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2. Вибіркові освітні компоненти 

ВОК1 Основи видавничої справи/ Книгознавство/ 

Археографія 

5  залік 

ВОК2  Лінгвістичні основи документознавства та 
медіаграмотності/ Культура наукової мови/ Усна та 
письмова комунікація 

5  залік 

ВОК3 Інформаційна державна політика/Менеджмент 
інформаційної  безпеки/Теорія і практика масової 
інформації  

5 залік 

ВОК4 Інформаційний менеджмент/ Інформаційне 
забезпечення архівних установ/Інноваційне 
забезпечення бібліотечної діяльності 

5  залік 

ВОК5 Дипломатичний протокол та етикет/ Професійна етика/ 
Етика ділового спілкування  

5  залік 

ВОК6 Герменевтика/ Основи редагування та медіа 
грамотності/  Українська науково-технічна 
термінологія  

5  залік 

ВОК7 Євроінтеграція України/ Історія міжнародних 
відносин/  Історія європейської інтеграції  

5  залік 

ВОК8 Інформаційні війни та технології інформаційного 
впливу/ Інформаційна культура та право/ Інформаційна 
безпека та захист інформації 

5  залік 

ВОК9 Уніфікація та стандартизація документації/ 
Міжнародні  стандарти керування 
документаційними процесами/  Особливості 
роботи з наукометричними базами 

5  залік  

ВОК10 Теорія і практика референтської діяльності/ Теорія і 
практика зв'язків з громадськістю/Теорія і практика 
соціологічних досліджень 

5  залік 

ВОК11 Патентознавство/ Інтелектуальна власність/ 
Юридичне  документоведення  

5  залік 

ВОК12 Експертиза цінності документів/Нормативно-правове 
врегулювання інформаційної діяльності/Технології 
документування 

5 залік 

Всього 60  

Загальний обсяг вибіркових компонент: 60  

3. Наукова-дослідна робота та практика 

 Випускна кваліфікаційна робота 3  захист 
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ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ  240  

 

 

3. Форма атестації здобувачів вищої освіти  

Атестація випускників освітньої програми спеціальності В13 «Бібліотечна, інформаційна та  
архівна справа» проводиться у формі захисту кваліфікаційної роботи та завершується видачею  
документу встановленого зразка про присудження йому ступеня бакалавра із присвоєнням кваліфікації:  
бакалавр з бібліотечної, інформаційної та архівної справи.   

Атестація здобувачів вищої освіти – це встановлення відповідності засвоєних здобувачами  
вищої освіти рівня та обсягу знань, умінь, інших компетентностей вимогам стандартів вищої освіти.  
Атестація здобувачів вищої освіти здійснюється екзаменаційною комісією після завершення  навчання 
на освітньому ступені «бакалавр» з метою комплексної перевірки й оцінки теоретичної та  практичної 
фахової підготовки студентів-випускників. До складу атестаційної комісії можуть входити  
представники роботодавців та їх об'єднань. Атестаційна комісія створюється щороку у складі голови та  
членів комісії. Атестаційна комісія працює у строки, визначені графіком навчального процесу на  
поточний навчальний рік, що розробляється на основі навчальних планів, затверджується ректором  
університету.   

Рішення екзаменаційної комісії про оцінку результатів атестації, присудження освітнього  
ступеня, а також про видачу здобувачам вищої освіти дипломів (дипломів з відзнакою) про закінчення  
вищого навчального закладу приймається на закритому засіданні екзаменаційної комісії відкритим  
голосуванням звичайною більшістю голосів членів екзаменаційної комісії, які брали участь в її  засіданні.   

Атестація здійснюється відкрито і публічно.  

4. Вимоги до наявності системи внутрішнього забезпечення якості вищої освіти  

Визначаються відповідно до Європейських стандартів та рекомендацій щодо забезпечення якості вищої  
освіти (ESG) та статті 16 Закону України «Про вищу освіту». 
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Принципи та процедури 
забезпечення якості 
освіти 

Принципи забезпечення якості освіти:  

− відповідальність за якість вищої освіти, що 

надається;  

− забезпечення якості відповідає різноманітності 
систем вищої освіти,  закладів вищої освіти, 
програм і студентів;  

− забезпечення якості сприяє розвитку культури 

якості;  
− забезпечення якості враховує потреби та 
очікування студентів,усіх  інших стейкхолдерів та 
суспільства.  
Процедурами забезпечення якості освіти є:  

− розробка стратегії і політики в сфері якості 
вищої освіти; − розробка механізму формування, 
затвердження, моніторингу та періодичного 
перегляду освітніх програм;  
− розробка системи оцінювання знань здобувачів 
вищої освіти,науково педагогічних і педагогічних 
працівників та регулярного оприлюднення  
результатів таких оцінювань на офіційному веб-
сайті ПВНЗ  «Європейський університет», на 
інформаційних стендах та в будь-який   

інший спосіб, згідно з розробленими та 
затвердженими правилами; − організація 
підвищення кваліфікації педагогічних, наукових і 
науково педагогічних працівників;  

− формування необхідних ресурсів для організації 
освітнього процесу, у  тому числі самостійної роботи 
студентів, за кожною освітньою  програмою;  

− створення та функціонування інформаційних 

систем для ефективного  управління освітнім 
процесом;  

− оприлюднення об'єктивної неупередженої 
інформації про освітні  програми, ступені вищої 
освіти та кваліфікації;  

− розробка політики щодо ефективної системи 
запобігання та виявлення  академічного плагіату у 
наукових працях здобувачів вищої освіти; − інших 
процедур і заходів. 

Моніторинг та  
періодичний 
перегляд  освітніх 
програм 

Здійснюється моніторинг і періодичний перегляд програм з метою  
забезпечення їх відповідності потребам студентів і суспільства. 
Моніторинг спрямований на безперервне вдосконалення програм. Про 
будь-які дії, заплановані або вжиті як результат перегляду,слід  
інформувати всі зацікавлені сторони. 
Регулярний моніторинг, перегляд і оновлення освітніх програм мають  
на меті гарантувати відповідний рівень надання освітніх послуг, а 
також  створює сприятливе й ефективне навчальне середовище для 
здобувачів  вищої освіти. Це передбачає оцінювання:  

− змісту програми в контексті останніх досліджень 
у сфері підприємництва, торгівлі та біржової 
діяльності, гарантуючи відповідність програми 
сучасним вимогам;  

− потреб суспільства, що змінюються;  
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− навчального навантаження здобувачів вищої 
освіти, їх досягнень і  результатів завершення 
освітньої програми;  

− ефективності процедур оцінювання студентів;  

− очікувань, потреб і задоволеності здобувачів 
вищої освіти змістом та  процесом навчання;  

− навчального середовища відповідності 
меті і змісту програми; − якості сервісних 
послуг для здобувачів вищої освіти.  

− Програми регулярно переглядають і оновлюють, 
залучаючи до цього  процесу здобувачів вищої 
освіти, роботодавців та інших стейкхолдерів. 

Щорічне оцінювання  

здобувачів вищої освіти 

Оцінювання здобувачів вищої освіти базується на 
принципах студентоцентрованого навчання та 
передбачає наступне: − оцінювачі (експерти) 
ознайомлені з існуючими методами проведення  
тестування та екзаменування і отримують 
підтримку для розвитку  власних навичок у цій 
сфері;  

− критерії та методи оцінювання, а також критерії 

виставлення оцінок  оприлюднюються заздалегідь;  
− оцінювання здобувачів вищої освіти дозволяє 
продемонструвати  ступінь досягнення ними 
запланованих результатів навчання; − оцінювання 
проводиться предметною комісією у складі більше 
ніж дві  особи;  

− процедури оцінювання здобувачів вищої освіти 
повинні враховувати  пом'якшувальні обставини;  

− оцінювання здобувачів вищої освіти є 
послідовним, прозорим та проводиться відповідно 
до встановлених процедур;  
− наявність офіційної процедури розгляду апеляцій 

здобувачів вищої  освіти. 

Підвищення 
кваліфікації науково  
педагогічних,педагогічн
их  та наукових 
працівників 

Система підвищення кваліфікації науково-
педагогічних, педагогічних та  наукових 
працівників розробляється у відповідності до 
діючої  нормативної бази та будується на наступних 
принципах: − обов'язковості та періодичності 
проходження стажування і  підвищення 
кваліфікації;  
− прозорості процедур організації стажування та 

підвищення  кваліфікації;  
− моніторингу відповідності змісту програм 
підвищення кваліфікації  задачам професійного 
діяльності;  

− обов'язковості впровадження результатів 
підвищення кваліфікації в  наукову та педагогічну 
діяльність;  

− оприлюднення результатів стажування та 

підвищення кваліфікації. 
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Наявність необхідних  
ресурсів для 
організації  
освітнього процесу 

Вищі навчальні заклади забезпечують освітній процес необхідними та  
доступними для здобувачів вищої освіти ресурсами (кадровими,  
методичними, матеріальними, інформаційними та ін.) та здійснюють  
відповідну підтримку студентів.  
При плануванні, розподілі та наданні навчальних ресурсів і 
забезпеченні  підтримки здобувачів вищої освіти враховуються потреби  
різноманітного студентського контингенту (такого як студенти: з  
досвідом, заочної форми навчання, працюючі, іноземні, з особливими  
потребами) та принципи студентоцентрованого навчання. Внутрішнє  
забезпечення якості освіти гарантує, що всі необхідні ресурси  
відповідають цілям навчання, є загальнодоступними, а студенти  
поінформовані про їх наявність. 

Наявність 
інформаційних систем 
для ефективного 
управління освітнім  

процесом 

З метою управління освітніми процесами розроблено ефективну 
політику в сфері інформаційного менеджменту та відповідну 
інтегровану інформаційну система управління освітнім процесом. Дана  
система передбачає автоматизацію основних функцій управління  
освітнім процесом, зокрема: забезпечення проведення вступної  
кампанії, планування та організація навчального процесу; доступ до  
навчальних ресурсів; обліку та аналізу успішності здобувачів вищої  
освіти; адміністрування основних та допоміжних процесів забезпечення  
освітньої діяльності; моніторинг дотримання стандартів якості;  
управління знаннями та інноваційний менеджмент; управління кадрами  
та ін. 

Публічність 
інформації  про 
освітні програми,  
ступені вищої освіти 
та  кваліфікації 

Достовірна, об'єктивна, актуальна, своєчасна та легкодоступна 
інформація про діяльність за спеціальністю В13 «Бібліотечна, 
інформаційна та архівна справа» публікується на сайті ПВНЗ  
«Європейський університет», включаючи програми для потенційних  
здобувачів вищої освіти, студентів, випускників,інших стейкхолдерів і  
громадськості. Надається інформація про освітню діяльність за  
спеціальністю В13 «Бібліотечна, інформаційні та архівна справа»,  
включаючи програми, критерії відбору на навчання; заплановані  
результати навчання за цими програмами; кваліфікації; процедури  
навчання, викладання та оцінювання, що використовуються; прохідні  
бали та навчальні можливості доступні для студентів тощо. 

Запобігання та 
виявлення 
академічного плагіату 

Система забезпечення дотримання академічної доброчесності 
учасниками освітнього процесу, сформована в ПВНЗ «Європейський  
університет», базується на таких принципах:  

− дотримання загальноприйнятих принципів моралі;  

− демонстрація поваги до Конституції і законів 
України і дотримання  їхніх норм;  

− повага до всіх учасників освітнього процесу 
незалежно від їхнього  світогляду, соціального 
стану, релігійної та національної приналежності;  

− дотримання норм законодавства про авторське 

право;  

− посилання на джерела інформації у разі 
запозичень ідей,тверджень,  відомостей;  

− самостійне виконання індивідуальних завдань.  
У випадку порушення принципів академічної доброчесності відповідні  
особи притягуються до відповідальності відповідно до законодавства та  
діючих у ПВНЗ «Європейський університет» положень та норм. 

 

 

5.Перелік нормативних документів  
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9. International Standard Classification of Education (ISCED 2011): UNESCO Institute for Statistics [Режим  
доступу: http://www.uis.unesco.org/education/ documents/isced-2011- en.pdf];   
10. ISCED Fields of Education and Training 2013 (ISCED-F 2013):UNESCO Institute for Statistics [Режим  
доступу: http://www.uis.unesco.org/Education/ Documents/isced-fields-of-education-training-2013.pdf]. 
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Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньо-професійної програми  

 

Освітній 

компонент 

З

К

1 

З

К

2 

З

К

3 

З

К

4 

З

К

5 

З

К

6 

З

К

7 

З

К

8 

З

К

9 

ЗК

10 

З

К

1

1 

З

К

1

2 

Ф

К

1 

Ф

К

2 

Ф

К

3 

Ф

К

4 

Ф

К

5 

Ф

К

6 

Ф

К

7 

Ф

К

8 

Ф

К

9 

Ф

К

10 

Ф

К

11 

Ф

К

12 

Ф

К

13 

Ф

К

14 

ФК 

15 

ОК1 +  +          + +              

ОК2  +    +         +          +   

ОК3    +             + +          

ОК4     +             +   +       

ОК5      + +      +  +             

ОК6 + + +           +  +            

ОК7       + +     +      +         

ОК8   +       +      +  +          

ОК9 +      +          +   +        

ОК10    +  +         +  +           

ОК11   +                + +        

ОК12        + +        + +          
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ОК13 + +           +   +            

ОК14       +   +        +   +       

ОК15      +     +             + +   

ОК16   +         +              + + 

ОК17 +     +         +        +     

ОК18     +     +           + +      

ОК19      + +       +         +     

ОК20 +  +             +   +         

ОК21    +     +        + +          

ОК22      + +             +   +     

ОК23 +           +              + + 

ОК24  + +            +          +   

ОК25    + +            + +          

ОК26      +  +           +   +      

ОК27           + +              + + 

ОК28   +   +                  + +   

ОК29 +      +      + +              
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Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) відповідними компонентами освітньо-професійної 

програми  
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Компете

нтності 

О

К

1 

О

К

2 

О

К

3 

О

К

4 

О

К

5 

О

К

6 

О

К

7 

О

К

8 

О

К

9 

О

К1

0 

О

К1

1 

О

К1

2 

О

К1

3 

О

К1

4 

О

К1

5 

О

К1

6 

О

К1

7 

О

К1

8 

О

К1

9 

О

К2

0 

О

К2

1 

О

К2

2 

О

К2

3 

О

К2

4 

О

К2

5 

О

К2

6 

О

К2

7 

О

К2

8 

О

К2

9 

ПРН1           +           +   +             +   +     +       

ПРН2   +           +                       +   +   +           

ПРН3     +       +           +       + + +               + + + 

ПРН4       + +     +         + +   +           +     +         

ПРН5 +   +               +   +               +   +         +   

ПРН6           +             +                         +   +   

ПРН7                         +                           +   + 

ПРН8               +                       +                 + 

ПРН9               +         +             +   +         +     

ПРН10   +           +                       +                 + 

ПРН11     +               +   +               +   +         +   

ПРН12               +     +   +               +   +       +   + 

ПРН13 +                         +             +       +         
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ПРН14   + +                           +                         

ПРН15   + +                           +             +   +       

ПРН16         +   +                       +     +     +         

ПРН17         +                                     +           

ПРН18         +                                     +   +       

ПРН19       +                                           +       

  

 

 


